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PLANO DE TRABALHO 
 

Período avaliativo 2020 
 

Hierarquia 
Unidade:________________________________________________________ 
Equipe hierarquicamente superior:____________________________________ 
Equipe:_________________________________________________________ 
 

 

Atribuições da Equipe de Trabalho:  
 
- 
- 
- 
- 
- 

 
 

Atribuições Individuais: 
 

Chefia da equipe/Função:__________________________________________ 
Atribuições: 
- 
- 
- 

Nome do servidor/Cargo:___________________________________________ 
Atribuições: 
- 
- 
- 

Nome do servidor/Cargo:___________________________________________ 
Atribuições: 
- 
- 
- 

Nome do servidor/Cargo:___________________________________________ 
Atribuições: 
- 
- 
- 

 
 


